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Zadeva: Vprasanja glede razreSevanja nepravilnosti v Eko skladu, Slovenskem
okoljskem javnem skladu

Na podlagi 66. in 98. ¢lena Poslovnika Drzavnega sveta (Uradni list RS, §t. 70/08,
73/09; 101/10 in 6/14) predlagam, da se Vladi Republike Slovenije, Ministrstvu za okolje
in prostor, Ministrstvu za infrastrukturo, Ministrstvu za finance, InSpektoratu za delo in
InSpektoratu za javni sektor postavijo naslednja vprasanja:

1. Zakaj se €lani nazornega sveta Eko sklada, Slovenskega okoljskega javnega sklada
(v nadaljevanju: Eko sklad) oziroma Ministrstvo za okolje in prostor, Ministrstvo za
infrastrukturo in Ministrstvo za finance, ki imajo v nadzornem svetu Eko sklada
svojega predstavnika, niso odzvala na opozorila zaposlenih in zahteve sindikata
glede ugotavljanja in odpravljanja nepravilnosti pri ravnanju direktorja Eko sklada?

2. Kako in kdaj se bo Vlada, ki imenuje ¢lane nadzornega sveta Eko sklada in direktorja
Eko sklada, odzvala na opozorila zaposlenih, da direktor Eko sklada krsi delovno
zakonodajo, grozi zaposlenim z odpus€anjem, izvaja mobbing do skupine
zaposlenih, kazensko premes¢a delavce, izvaja nedopusten pritisk na ¢lane
sindikata, koruptivho naj bi ravnal pri dodeljevanju subvencij in sprejemanju daril
(potovanja v tujino s strani prejemnikov ali potencialnih prejemnikov subvencij)?

3. Kako bosta ukrepala InSpektorat za delo in InSpektorat za javni sektor, ki sta
seznanjena z ravnanjem direktorja Eko sklada, ki iz javnih sredstev pladuje drage
storitve odvetniSki druzbi za to, da ustrahuje zaposlene, grozi z odpuS€anjem,
kazensko premesca zaposlene in izvaja pritisk na ¢lane sindikata?

Obrazlozitev:

Zaposleni Eko sklada in sindikat so direktorja Eko sklada zaradi njegovega nepravilnega
ravnanja in zlorabe poloZaja prijavili na Ministrstvu za okolje in prostor, Ministrstvu za
infrastrukturo, Ministrstvu za finance, InSpektoratu za delo, InS§pektoratu za javni sektor
ter Komisijo za prepreevanje korupcije, vendar v treh mesecih od prijave nobeden od
pristojnih ni sprozil aktivhosti in ugotavljanja odgovornosti direktorja Eko sklada.
Zaposleni v Eko skladu in sindikat so opozorili na nepravilnosti direktorja Eko sklada pri



odpovedi pogodbe o zaposlitvi sindikalni zaupnici, neracionalnem troSenju javnih
sredstev za odpravnine in drage odvetniSke storitve, pri dodeljevanju subvencij,
sprejemanju daril (potovanja v tujino s strani prejemnikov ali potencialnih prejemnikov
subvencij). Po navedbah zaposlenih je direktor Eko sklada najel drago odvetniSko
druzbo in njene storitve pladuje iz sredstev Eko sklada zato, da ustrahuje zaposlene,
grozi z odpus€anjem, kazensko premes€a zaposlene in izvaja pritisk na &lane sindikata.
Nesprejemljivo je, da se &lani nadzornega sveta Eko sklada, ki skrbijo za zagotavljanje
namenskega delovanja Eko sklada, do konkretnih opozoril in predlogov zaposlenih niso
opredelili oziroma se celo izgovarjajo, da je treba po€akati na odziv zunanjih organov —
pristojne inSpekcije in Komisije za prepredevanje korupcije. Glede na neodzivnost
¢lanov nadzornega sveta Eko sklada, ki bi taka ravnanja morali prepre€iti, bi Vlada
morala pristopiti k njihovi zamenjavi in izvesti aktivnosti za zamenjavo direktorja.

Vlada, ki imenuje ¢lane nadzornega sveta in direktorja Eko sklada, bi morala ugotoviti,
zakaj €lani nadzornega sveta Eko sklada mol&ijo in se ne odzivajo na opozorila in
prijavo. Navedeno ravnanje direktorja Eko sklada in nekaterih njegovih privrzencev bi
morala Vlada &im prej zamejiti in jih pozvati, da podajo pisno informacijo o svojem delu
in delovanju. Neustrezno ravnanje odgovornih na Eko skladu je na eni strani povezano z
vprasanjem gospodarjenja z javnimi sredstvi in za$¢ito javnih sredstev ter na drugi strani
z vpraSanjem varstva pravic zaposlenih, ki pristojne instituciie opozarjajo na
nepravilnosti, vendar ne prejmejo nobenega odziva.

Na tem mestu velja opozoriti tudi na neracionalno tro$enje javnih sredstev iz naslova
naroCanja enormne koli¢ine suhomesnatih izdelkov. Na eni strani je direktor Eko sklada
od zaposlenih zahteval vragilo novoletnih daril v vi$ini 40 evrov, po drugi strani pa je
naro¢al enormne koli¢ine suhomesnatih izdelkov v mesnici v Skofji Loki (klobase, suha
slanina), kar je znaSalo 70 evrov na zaposlenega. Vprasanje je, kako in s ¢im se lahko
upravi¢i reprezentanca in enormne koli¢éine suhomesnatih izdelkov ter s tem
neracionalno tro$enje javnih sredstev direktorja Eko sklada?

Nesprejemljivo je, da zaposleni na Eko skladu nosijo negativne posledico za svoje
odgovorno delo in ravnanje, Vlada pa tolerira neodgovorne in nesposobne v vodstvu
javnega sklada in nadzornem svetu.
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