
 

 

Številka: 540-01/17-4/ 
Datum: 8. 9. 2017 
 
 
Na podlagi 42., 61. in 126. člena Poslovnika Državnega zbora je Odbor za delo, 
družino, socialne zadeve in invalide kot matično delovno telo pripravil  
 

 
P O R O Č I L O 

 
 k Predlogu zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o socialnem varstvu 

 (ZSV-H), druga obravnava, EPA 2015-VII. 
 

Odbor za delo, družino, socialne zadeve in invalide je na  45. seji 6. 9. 2017 kot matično 
delovno telo obravnaval Predlog zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o 
socialnem varstvu, ki ga je Državnemu zboru v obravnavo in sprejetje  predložila Vlada. 
 
Državni zbor je na 31. redni seji o Predlogu zakona opravil splošno razpravo in sprejel 
sklep, da je Predlog zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o socialnem varstvu 
primeren za nadaljnjo obravnavo. 
 
Pri delu Odbora so sodelovali predstavniki predlagatelja, ministrica za delo, družino, 
socialne zadeve in invalide dr. Anja Kopač Mrak in z državnim sekretarjem Petrom 
Pogačarjem, predstavnica Zakonodajno-pravne službe Valentina Marolt, predstavnica 
Državnega sveta mag. Darija Kuzmanič Korva in predstavnica Skupnosti centrov za 
socialno delo. 
 
Odbor je prejel naslednje gradivo: 
– Predlog zakona je objavljen na spletnih straneh Državnega zbora v Poročevalcu z 

dne 2. 6. 2017. 
– Mnenje Zakonodajno pravne službe z dne 18. 8. 2017 je objavljeno na spletnih 

straneh Državnega zbora. 
– Mnenje Komisije Državnega sveta za socialno varstvo, delo, zdravstvo in invalide z 

dne 1. 9. 2017 je objavljeno na spletnih straneh Državnega zbora. 
– Stališče Skupnosti občin Slovenije z dne 31. 8. 2017. 
– Vložene amandmaje kvalificiranih predlagateljev in Pregled amandmajev. 

 
 
Odboru je bilo posredovano mnenje Zakonodajno-pravne službe (ZPS), ki je Predlog 
zakona preučila z vidika njegove skladnosti z Ustavo, pravnim sistemom in z 
zakonodajno-tehničnega vidika in dala konkretne pripombe  k  2., 4., 5., 15., 16., 17. in 
18. členu in k 20. členu. Med drugim je opozorila na načelo pravne varnosti v okviru 
prehodnih določb, prav tako pa v zvezi s spreminjanjem določb drugih zakonov, kar je 
neustrezno, saj ruši preglednost in konsistentnost pravnega reda (15. in 16. člen). 
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Odbor je prejel tudi mnenje Komisije Državnega sveta za socialno varstvo, delo, 
zdravstvo in invalide, ki ga je na seji Odbora predstavila mag Darija Kuzmanič Korva, 
in podpira predlagane ukrepe. Kot izhaja iz predloga zakona predlagana reorganizacija 
centrov za socialno delo vključuje tri med seboj povezane projekte, in sicer spremembo 
oziroma poenostavitev postopkov uveljavljanja pravic iz javnih sredstev z uvedbo 
informativne odločbe, uvajanje sociale aktivacije kot novega pristopa pri delo s 
prejemniki socialnih transferjev v socialnem varstvu in novo organizacijsko strukturo 
centrov za socialno delo (spojitev več centrov za socialno delo na posameznem 
teritorialnem področju v skupaj 16 (območnih) centrov za socialno delo, v okviru katerih 
se ohranja delovanje že obstoječih 62 centrov, ki bodo po novem delovali kot enote 
posameznega območnega centra). Kljub temu, da je bila komisija v razpravi 
seznanjena z nekaterimi pripombami in dodatnimi predlogi posameznih deležnikov, 
ugotavlja, da je predlog zakona glede ključnih vsebinskih vprašanj usklajen z različnimi 
zainteresiranimi deležniki na področju socialnega varstva. Poleg posameznih 
vsebinskih rešitev Komisija kot pomemben element reorganizacije izpostavlja 
implementacijo predvidenih rešitev, zlasti glede novosti, povezanih z informacijskim 
sistemom, zagotavljanjem kadrov za izvajanje zadanih nalog in delitvijo pristojnosti 
med območne centre in enote teh centrov.  
 
V poslovniškem roku so s strani kvalificiranih predlagateljev amandmaje vložili : 
– PS koalicije (SMC - Poslanska skupina Stranke Modernega centra; DeSUS - 

Poslanska skupina Demokratične stranke upokojencev Slovenije; SD - Poslanska 
skupina Socialnih demokratov) k 1., 2., 5., 15., 17., 18. in 20. členu; 

– Poslanska skupina Levica k 2., 7., in 15. členu. 
 

 
*  *  * 

 
Predstavnica predlagatelja, ministrica za delo družino, socialne zadeve in enake 
možnosti dr. Anja Kopač Mrak je poudarila, da je Predlog zakona na junijski seji 
Državnega zbora v splošni razpravi dobil večinsko podporo. Ministrstvo je predlog 
zakona začelo pripravljati decembra lani, ko so ga pripravili za javno obravnavo, v 
vmesnem času pa so opravili številne aktivnosti, predvsem pa so v pripravo 
zakonskega besedila vključili  vse deležnike, vključno s stroko, lokalno skupnostjo in 
sindikate. Stroka, sindikati in tudi Državni svet so izkazali podporo predlaganemu 
konceptu reforme. Na ministrstvu menijo, da nov zakon nudi dobro vsebinsko podlago 
za reformo centrov za socialno delo. Predlog zakona pripravlja spremembo mreže 62 
centrov za socialno delo, ki ni bila spremenjena zadnjih 25 let, čeprav so se v 
vmesnem času močno povečale in vsebinsko spremenile njihove naloge. Glavni cilji 
reorganizacije so: poenotenje dele centrov za socialno delo, poenostavitev upravnih 
postopkov in s tem razbremenitev strokovnih delavcev, kar bo imelo za posledico več 
možnosti za strokovno delo in povečanje učinkovitosti ter približanje centrov za 
socialno delo uporabnikom.  Ključno izhodišče predloga zakona je, da 62 enot centrov 
za socialno delo še vedno ostaja glavni nosilec socialne politike v lokalnem okolju. Z 
zakonom so določene, da enote izvajajo strokovne naloge. Reorganizacija pa prinaša 
spojitev več centrov za socialno delo v območni center za socialno delo, ki bo pokrivalo 
večje teritorialno območje. Predvidenih je 16 centrov za socialno delo. Za celotno 
območje se na enem mestu izvaja vodenje in upravljanje, za organizacijo in vodenje 
strokovnega dela in poslovanja centrov za socialno delo pa je odgovoren direktor. 
Znotraj vsakega izmed 16 centrov za socialno delo bo delovala skupna splošna služba, 
ki bo zajemala računovodstvo, administrativne naloge, pravno in kadrovsko službo. Na 
območnih centrih za socialno delo bosta oblikovani še skupna strokovna služba ter 
enota za odločanje o pravicah iz javnih sredstev. Dejansko centralizirajo zgolj in le 
administrativne in splošne službe in z ločitvijo enote, ki bo odločala o enoletnih 
pravicah, zmanjšujejo administrativno obremenitev centrov za socialno delo, medtem 
ko bo vse strokovno delo potekalo na enotah, torej obstoječih centrih za socialno delo. 
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Dosežejo pa večjo mobilnost strokovnega kadra, da bodo lažje zagotavljali 
multidisciplinarno obravnavo najtežjih primerov, ki so žal vedno pogostejši, in bo za 16 
območij mnogo lažje zagotavljati z obstoječim kadrom večjo strokovnost pri obravnavi 
najzahtevnejših primerov. Organizacijska sprememba centrov za socialno delo je dobra 
podlaga za reorganizacijo dela centrov za socialno delo; pomembni procesi so tudi 
socialna aktivacija, ki pomeni aktivno socialno politiko, programi za razreševanje 
socialne problematike dolgotrajnih prejemnikov denarne socialne pomoči na eni strani 
in verjetno najpomembnejši projekt uvedbe informativne odločbe o enoletnih pravicah, 
ki pa bo bistveno razbremenila centre za socialno delo tega administrativnega dela in 
tudi s to reorganizacijo ga fizično ločujejo. V vseh strokovnih razpravah so iskali širše 
družbeno soglasje, tako s stroko socialnega dela, kot tudi  z lokalnimi skupnostmi. 
Zavedajo se, da morajo centri za socialno delo delovati predvsem na lokalnem okolju in 
reševati socialno problematiko, ki je lahko specifična samo tam.  Zato je v zakonu več 
varovalk, ki so bile dogovorjene in zagotavljajo, da reorganizacija ne bo povzročila 
okrnitev mreže, kot se je to zgodilo pri reorganizaciji GURS in FURS. Poudarila je,  da 
so centri za socialno delo javno-socialno-varstveni zavodi, ki so organizirani v skladu z 
Zakonom o zavodih in na podlagi Zakona o socialnem varstvu in jih ni mogoče 
primerjati z upravnimi enotami ali enotami FURS in GURS. Skupna želja je, da ohranijo 
dostopnost centrov uporabnikom, hkrati pa da centre razbremenijo administrativnega 
dela. 
 
Predstavnica ZPS je povedala, da je  v skladu s poslovniškimi pristojnostmi k 
Predlogu zakona pripravila pisno mnenje. V okviru svojih pristojnosti je izpostavila 
nekatera vprašanja glede predlagane reorganizacije centrov za socialno delo, na 
primer glede vlaganja vlog pristojnemu organu. Pripombe so se nanašale tudi na 
prehodno ureditev predloga zakona. Vloženi amandmaji večinoma odpravljajo 
pomisleke iz njihovega  mnenja, določena pojasnila pa so dobili tudi v času priprave 
amandmajev pred sejo Odbora, tako da v tej fazi k predlogu zakona več nimajo  
pripomb. 
 
V krajši razpravi  je bilo poudarjeno, da bo pomembno, kaj bo v statutih območnih 
centrov ter da morajo biti lokalna okolja vključena v odločitve. Z amandmajem 
koalicijskih poslanskih skupin k 1. členu bodo centri za socialno varstvo pri izvajanju 
socialnovarstvenih storitev vzpostavili sodelovanje s pristojnimi organi, organizacijami 
in nevladnimi organizacijami pri vključevanju ranljivih skupin v preventivne programe 
zdravstvenega varstva. Pomembno je, da se za učinkovito naslavljanje in 
zmanjševanje neenakosti v zdravju vzpostavi in na sistemski ravni podpre formalno 
sodelovanje centrov za socialno delo ter drugih deležnikov. Izpostavljeno pa je bilo tudi 
mnenje, da zakon prinaša le formo, ne pa tudi prave vsebine, kaj in kako se bo v 
prihodnje delalo. Ministrica je poudarila, da reorganizacija pomeni spremembe 
organizacijske strukture, da pa verjamejo, da bodo te dobra podlaga tudi za 
spremembe v načinu dela. 
 

*  *  * 
 

Odbor je po končani razpravi sprejel amandmaje: 
 

– PS koalicije (SMC - Poslanska skupina Stranke Modernega centra; DeSUS - 
Poslanska skupina Demokratične stranke upokojencev Slovenije; SD - 
Poslanska skupina Socialnih demokratov) k 1., 2., 5., 15., 17., 18. in 20. členu. 
 

NI sprejel amandmajev: 
– Poslanske skupine Levica k 2., 7. in 15. členu. 

 
 

*  *  * 
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Odbor je v skladu s 128. členom Poslovnika Državnega zbora glasoval o vseh členih 
Predloga zakona ter jih sprejel.  
 
Glede na sprejete amandmaje je na podlagi prvega odstavka 133. člena 
Poslovnika Državnega zbora pripravljeno besedilo Dopolnjenega predloga 
zakona, v katerega so vključeni sprejeti amandmaji. Dopolnjen predlog zakona je 
sestavni del tega poročila.  
 
 

*  *  * 
 
Za poročevalca Odbora na seji Državnega zbora je bil določen predsednik Odbora 
Uroš Prikl. 
 
 
 
 
 
Tina K. Premik      Predsednik     
sekretarka Odbora       Uroš Prikl, l.r. 
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DOPOLNJEN PREDLOG ZAKONA 

 
o spremembah in dopolnitvah Zakona o socialnem varstvu (ZSV-H) 

 
 

1. člen 
 
V Zakonu o socialnem varstvu (Uradni list RS, št. 3/07 – uradno prečiščeno 
besedilo, 23/07 – popr., 41/07 – popr., 61/10 – ZSVarPre,  62/10 – ZUPJS, 57/12, 
39/16, 52/16 – ZPPreb-1 in 15/17 – DZ) se 49. člen spremeni tako, da se glasi:  
 

»49. člen 
 
Center za socialno delo opravlja naloge, ki so centrom za socialno delo z 
zakonom poverjene kot javna pooblastila, in naloge, ki jih centrom za socialno 
delo nalagajo drugi predpisi.  
 
Center za socialno delo opravlja storitve socialne preventive, prve socialne 
pomoči, osebne pomoči, pomoči družini za dom in organizira skupnostne akcije 
za socialno ogrožene skupine prebivalstva. 
 
Center za socialno delo izvaja krizno namestitev. Krizna namestitev je namestitev 
posameznika, ki nujno potrebuje takojšnjo pomoč zaradi nasilja v družini ali 
zaradi drugih okoliščin, ki povzročajo neposredno ogroženost in stisko osebe. 
Krizna namestitev je kratkotrajna in se izvaja v kriznem centru, ki izvaja storitev 
prve socialne pomoči, osebne pomoči, nudi sprejem in oskrbo uporabnikov, nudi 
zatočišče, pripravi ukrepe za vrnitev v domače okolje ali drugo obliko, ki 
nadomešča domače okolje in sodeluje s centri za socialno delo, vzgojno-
izobraževalnimi zavodi in javnimi zavodi s področja zdravstva, policijo ter 
drugimi državnimi organi in organizacijami, ki so pristojne za obravnavo otrok in 
mladostnikov. 
 
Center za socialno delo opravlja nalogo interventne službe, ki posreduje v vseh 
nujnih in neodložljivih primerih na podlagi obvestila policije v primerih 
ogroženosti otroka, zaznanega nasilja v družini, kadar oseba, ki nima popolne 
poslovne sposobnosti, ostane brez varstva in oskrbe ali gre za starejšo osebo, ki 
je brez svojcev in se znajde v hudi stiski. 
 
Za občino lahko center za socialno delo opravlja storitve pomoči družini na 
domu.  
 
S ciljem zmanjševanja neenakosti v zdravju, učinkovite identifikacije ranljivih 
skupin in njihovega vključevanja v preventivne programe zdravstvenega varstva, 
se center za socialno delo ob izvajanju socialno varstvenih storitev povezuje s 
pristojnimi organi, organizacijami in nevladnimi organizacijami. Povezovanje 
poteka na podlagi skupnostnega pristopa in protokolov sodelovanja, ki jih 
pripravijo pristojna ministrstva. 
 
Center za socialno delo lahko opravlja tudi druge storitve in naloge, če je to 
potrebno zaradi odpravljanja socialnih stisk in težav v posameznem okolju. 
 
Center za socialno delo je učna baza za prakso študentov socialnega dela.«. 
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2. člen 
 
Za 49. členom se doda nov 49.a člen, ki se glasi: 
 

»49.a člen 
 
Center za socialno delo se ustanovi kot javni socialno varstveni zavod. 
 
Znotraj centra za socialno delo delujejo enote centra za socialno delo, ki so 
notranje organizacijske enote in so organizirane tudi zunaj sedeža centra za 
socialno delo.  
 
Centri za socialno delo poslujejo tudi v stalnih ali občasnih krajevnih pisarnah, ki 
so organizirane s sklepom direktorja centra za socialno delo. 
 
Na enotah centra za socialno delo se izvajajo socialno varstvene storitve, javna 
pooblastila in naloge, ki jih centrom za socialno delo nalagajo drugi predpisi, ter 
socialnovarstveni programi, pomembni za občino in za sodelovanje z nevladnimi 
organizacijami, razen: 
– vodenje postopkov o pravicah iz javnih sredstev (o otroškem dodatku, 

znižanju plačila za programe vrtcev, državni štipendiji, dodatni subvenciji 
malice za učence in dijake in subvenciji kosila za učence),  

– vodenje postopkov o pravici do dodatka za veliko družino, 
– naloge službe za koordinacijo in pomoč žrtvam, 
– vodenje in organiziranje interventne službe in kriznih centrov, 
– naloge, ki jih opravljajo koordinatorji obravnave v skupnosti,  

ki se izvajajo na centru za socialno delo. 
 
Ne glede na prvo alinejo prejšnjega odstavka se vodenje postopka o otroškem 
dodatku izvaja na enoti centra za socialno delo, če se hkrati vodi postopek o 
pravici do denarne socialne pomoči, o pravici do varstvenega dodatka, o pravici 
do kritja razlike do polne vrednosti zdravstvenih storitev, o pravici do plačila 
prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanje ali o subvenciji najemnine. 
 
Vlada Republike Slovenije z uredbo določi centre za socialno delo, njihov sedež 
in teritorialno pristojnost ter enote centra za socialno delo in njihova območja 
delovanja, tako da je zagotovljeno racionalno in učinkovito opravljanje nalog. 
 
Vlada Republike Slovenije vsaka tri leta Državnemu zboru poroča o učinkovitosti 
delovanja centrov za socialno delo in enot centrov za socialno delo na območjih, 
kjer so ustanovljeni.«. 
 
 

3. člen 
 

Za 49.a členom se doda nov 49.b člen, ki se glasi: 
 

»49.b člen 
 

Socialno varstvene storitve, javna pooblastila in naloge, ki jih centrom za socialno delo 
nalagajo drugi predpisi, center za socialno delo opravlja tudi izven poslovnega časa, če 
je treba posredovati v nujnih in neodložljivih primerih izvajanja pomoči večjim skupinam 
ogroženega prebivalstva.«.  
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4. člen 
 
V prvem odstavku 55. člena se prva alineja spremeni tako, da se glasi: 
 
»– predstavniki sveta lokalnih skupnosti v centru za socialno delo;«. 
 
 

5. člen 
 

V 56. členu se za drugim odstavkom doda nov tretji odstavek, ki se glasi: 
 
»Direktor centra za socialno delo imenuje in razreši pomočnika direktorja na 
enoti centra za socialno delo po predhodnem mnenju pristojnega organa lokalne 
skupnosti, na območju katere so prostori enote centra za socialno delo. 
Pomočnik direktorja na enoti centra za socialno delo mora imeti visoko 
strokovno ali univerzitetno izobrazbo iz 69. člena tega zakona, 5 let delovnih 
izkušenj in opravljen strokovni izpit po tem zakonu. Mandat pomočnika direktorja 
na enoti centra za socialno delo traja 5 let. Pomočnik direktorja na enoti centra 
za socialno delo vodi enoto centra za socialno delo in opravlja naloge, za katere 
ga pisno pooblasti direktor, zlasti za odločanje o razpolaganju s finančnimi 
sredstvi za financiranje socialnovarstvenih programov, pomembnih za občino in 
za sodelovanje z nevladnimi organizacijami ter sodelovanje z lokalnimi 
skupnostmi. Direktor centra za socialno delo v natečajno komisijo za vodenje 
izbirnega postopka za zasedbo prostega delovnega mesta imenuje pomočnika 
direktorja na enoti centra za socialno delo, kjer je prosto delovno mesto. Direktor 
centra za socialno delo lahko razreši pomočnika direktorja na enoti centra za 
socialno delo zlasti v primeru, če ugotovi, da pomočnik direktorja na enoti centra 
za socialno delo ne opravlja nalog, za katere je pooblaščen, ali če pri svojem 
delu krši zakon.«. 
 
Dosedanji tretji, četrti, peti, šesti, sedmi, osmi in deveti odstavek postanejo 
četrti, peti, šesti, sedmi, osmi, deveti in deseti odstavek.   

 
Za prvim stavkom sedmega odstavka se doda nov stavek, ki se glasi: 
 
»Pri centru za socialno delo imenuje in razreši direktorja svet zavoda s 
soglasjem ministra, pristojnega za socialno varstvo.«. 
 
V novih devetem in desetem odstavku se beseda »šestega« nadomesti z besedo 
»sedmega«. 

 
6. člen 

 
Za 58. členom se doda nov 58.a člen, ki se glasi: 
 

»58.a člen 
 
Svet lokalnih skupnosti je kolegijski posvetovalni organ v centru za socialno delo. 
 
Naloge, sestava in način oblikovanja sveta lokalnih skupnosti se določijo s statutom ali 
pravili centra za socialno delo, v skladu z aktom o ustanovitvi.«. 
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7. člen 
 
V 68.c členu se v 2. točki za besedilom »določa standarde in« doda besedilo »s 
soglasjem ministra, pristojnega za socialno varstvo, določa«. 
 
 

8. člen 
 
Tretji odstavek 81. člena se spremeni tako, da se glasi: 
 
»Krajevna pristojnost za mladoletno osebo se določa po stalnem oziroma začasnem 
prebivališču obeh staršev. Če imajo starši prijavljeno stalno oziroma začasno 
prebivališče na različnih naslovih, se krajevna pristojnost določi po stalnem oziroma 
začasnem prebivališču večine družinskih članov. Za mladoletno osebo, katere starši ne 
živijo skupaj, se krajevna pristojnost določi po stalnem oziroma začasnem prebivališču 
tistega od staršev, kateremu je bila mladoletna oseba zaupana v varstvo in vzgojo 
oziroma pri katerem mladoletna oseba živi. Če je bila mladoletna oseba zaupana v 
varstvo in vzgojo obema staršema, se krajevna pristojnost določi po stalnem 
prebivališču mladoletne osebe. Če je mladoletna oseba s sodno odločbo zaupana v 
varstvo in vzgojo drugi osebi, se krajevna pristojnost določi po stalnem oziroma 
začasnem prebivališču te osebe. Če krajevne pristojnosti tako ni mogoče določiti, se 
določi po kraju, kjer je nastal povod za postopek.«. 
 
Peti odstavek se spremeni tako, da se glasi: 
 
»Ne glede na prvi, drugi, tretji in četrti odstavek tega člena so centri za socialno delo 
pristojni na območju celotne države za socialno varstveno storitev prva socialna 
pomoč.«. 
 

9. člen 
 

V 82. členu se za besedilom člena, ki postane prvi odstavek, doda nov drugi odstavek, 
ki se glasi: 
 
»Ne glede na prejšnji odstavek je za: 
– postopek v izvrševanju javnih pooblastil na področju ukrepov centra za socialno 

delo, rejništva in skrbništva, kadar mladoletna oseba ne živi z nobenim od staršev 
in 

– socialno varstvene storitve, postopke v izvrševanju javnih pooblastil ali druge 
naloge v primerih varstva odraslih oseb, nameščenih v institucionalno varstvo,  
pristojen center za socialno delo, ki je kot krajevno pristojen začel postopek.«. 

 
 

10. člen 
 

Drugi odstavek 85. člena se spremeni tako, da se glasi: 
 
»Sklep iz prejšnjega odstavka izda ministrstvo, pristojno za socialno varstvo, na 
predlog centra za socialno delo.«. 
 
 

11. člen 
 

Za 87. členom se doda nov 87.a člen, ki se glasi: 
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»87.a člen 
 

Kadar centri za socialno delo odločajo v upravnih zadevah o pravicah in koristih otroka 
po 120. in 121. členu Zakona o zakonski zvezi in družinskih razmerjih (Uradni list RS, 
št. 69/04 – uradno prečiščeno besedilo, 101/07 – odl. US, 90/11 – odl. US, 84/12 – odl. 
US in 82/15 – odl. US), si morajo v posebnem ugotovitvenem postopku pred odločitvijo 
pridobiti mnenje strokovne komisije in razpisati ustno obravnavo.«. 
 
 

12. člen 
 

V prvem odstavku 98. člena se za sedmo alineo dodata novi osma in deveta alinea, ki 
se glasita: 
 
»– krizna namestitev; 
– interventna služba;«.  
 
Dosedanje osma, deveta, deseta, enajsta, dvanajsta in trinajsta alinea postanejo 
deseta, enajsta, dvanajsta, trinajsta, štirinajsta in petnajsta alinea. 
 
 

13. člen 
 

Prvi odstavek 105. člena se črta, dosedanji drugi odstavek postane prvi odstavek. 
 
 

14. člen 
 

Za 105. členom se doda nov 105.a člen, ki se glasi: 
 

»105.a člen 
 
Na podlagi ugotovljenih nepravilnosti v nadzoru odredi socialni inšpektor izvajalcu 
dejavnosti socialnega varstva ali posameznemu zaposlenemu pri izvajalcu dejavnosti 
socialnega varstva ukrepe, potrebne za odpravo nepravilnosti oziroma za zmanjšanje 
možnosti za njihovo ponovitev, zlasti: 
– izdajo posamičnih upravnih aktov, ki jih določajo veljavni predpisi,  
– pisno opredelitev strokovnih podlag za odločanje o posameznih ukrepih,  
– pisno opredelitev strokovnih podlag za izbor ustrezne metode strokovnega dela,  
– sprejetje programa aktivnosti za dvig kakovosti izvajanja storitev, 
– interno ali verificirano dodatno usposabljanje zaposlenih ali ponovno opravljanje 

posameznih delov strokovnega izpita,  
– obvezno vključitev v supervizijo, 
– prepoved opravljanja dejavnosti izvajalcu dejavnosti socialnega varstva do 

odprave nepravilnosti, 
– prepoved izvajanja posameznih strokovnih nalog posameznemu zaposlenemu pri 

izvajalcu dejavnosti socialnega varstva do odprave nepravilnosti. 
 
Na podlagi ugotovljenih nepravilnosti v nadzoru lahko socialni inšpektor 
pristojnemu organu predlaga: 

– začetek postopka za razrešitev direktorja, pomočnika direktorja oziroma 
strokovnega vodje, 

– začetek postopka za odvzem dovoljenja za delo ali za prekinitev koncesijske 
pogodbe.«. 
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PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE 

 
15. člen 

 
Do ustrezne ureditve v zakonu, ki ureja pokojninsko in invalidsko zavarovanje, 
se osebe, vključene v poskusno izvajanje iz prvega odstavka 79.č člena zakona, 
za čas usposabljanja pri izvajalcu poskusnega izvajanja obvezno zavarujejo za 
invalidnost in smrt, ki je posledica poškodbe pri delu ali poklicne bolezni v 
skladu s tretjim odstavkom 20. člena Zakona o pokojninskem in invalidskem 
zavarovanju (Uradni list RS, št. 96/12, 39/13, 99/13 – ZSVarPre-C, 101/13 – 
ZIPRS1415, 44/14 – ORZPIZ206, 85/14 – ZUJF-B, 95/14 – ZUJF-C, 90/15 – ZIUPTD 
in 102/15). Za te osebe se plačujejo prispevki v pavšalnih zneskih, ki jih določi 
Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije. Zavezanci za plačilo 
prispevkov so izvajalci poskusnega izvajanja iz tretjega odstavka 79.č člena 
zakona. 
 
 

16. člen 
 
V Zakonu o preprečevanju nasilja v družini (Uradni list RS, št. 16/08 in 68/16) se 16. 
člen spremeni tako, da se glasi: 
 

»16. člen 
(služba za koordinacijo in pomoč žrtvam) 

 
(1) Pri centru za socialno delo se z namenom zagotavljanja pomoči žrtvam nasilja, 
izvajanja interventne službe, povezovanja dejavnosti organov in organizacij ter 
spremljanja in analiziranja pojavov nasilja v družini oblikuje služba za koordinacijo in 
pomoč žrtvam. Služba za koordinacijo in pomoč žrtvam izvaja storitve po zakonu, ki 
ureja socialno varstvo, nujne ukrepe za varovanje otrokovih koristi po zakonu, ki ureja 
družinska razmerja, in druge naloge v skladu s predpisi. 
 
(2) Služba za koordinacijo in pomoč žrtvam vključuje interventno službo in krizne 
centre.«. 
 
 

17. člen 
 

Centri za socialno delo, ki bodo določeni z uredbo vlade, nastanejo s spojitvijo 
dosedanjih centrov za socialno delo. Novi center za socialno delo je pravni 
naslednik spojenih centrov za socialno delo. 
 
Akte o ustanovitvi novih centrov za socialno delo izda ustanovitelj najkasneje tri 
mesece pred začetkom uporabe tega zakona. Vršilci dolžnosti direktorja vložijo 
predloge za vpis novih centrov za socialno delo v sodni register najkasneje en 
mesec pred začetkom uporabe tega zakona. 
 
Z dnem vpisa spojitve centrov za socialno delo v sodni register prevzame novi 
center za socialno delo od centrov za socialno delo, ki so se spojili, vse javne 
uslužbence, premoženje, sredstva, opremo, pravice in obveznosti, nedokončane 
zadeve, dokumentacijo in arhivsko gradivo. 
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Predstavnikom sveta v centrih za socialno delo in direktorjem centrov za 
socialno delo preneha mandat z dnem vpisa spojitve centrov za socialno delo v 
nove centre za socialno delo v sodni register. 
 
Ob prenehanju mandata na podlagi prejšnjega odstavka se direktorje centrov za 
socialno delo za preostali čas trajanja mandata razporedi na delovno mesto 
pomočnika direktorja enote centra za socialno delo, kot je določeno z aktom o 
sistemizaciji delovnih mest. 
 
Vlada Republike Slovenije imenuje vršilce dolžnosti direktorja brez javnega 
razpisa. Vršilec dolžnosti direktorja mora imeti visoko strokovno ali univerzitetno 
izobrazbo iz 69. člena tega zakona, 5 let delovnih izkušenj in opravljen strokovni 
izpit po tem zakonu. Pogodbo o zaposlitvi vršilci dolžnosti direktorja sklenejo z 
ministrom, pristojnim za socialno varstvo. Do prenehanja mandata direktorjev 
centrov za socialno delo so vršilci dolžnosti direktorja pooblaščeni, da pod 
nadzorstvom ustanovitelja opravijo priprave za začetek dela novih centrov za 
socialno delo. Od prenehanja mandata direktorjev centrov za socialno delo dalje 
vršilci dolžnosti direktorja opravljajo funkcijo direktorja. 
 
Sveti novih centrov za socialno delo se konstituirajo najkasneje v treh mesecih 
od uveljavitve aktov o ustanovitvi novih centrov za socialno delo. 
 
Rok za sprejetje statuta in drugih splošnih aktov novih centrov za socialno delo 
je en mesec od konstituiranja svetov zavodov. 
 
 

18. člen 
 

Z dnem vpisa spojitve centrov za socialno delo v sodni register preidejo 
pogodbene in druge pravice ter obveznosti iz delovnih razmerij, ki so jih imeli 
javni uslužbenci pred spojitvijo pri dosedanjem delodajalcu prenosniku, na 
delodajalca prevzemnika. 
 
Javni uslužbenci z dnem prenosa sklenejo pogodbo o zaposlitvi za enako 
delovno mesto, kot so ga imeli pri delodajalcu prenosniku, razen regijski 
koordinatorji za preprečevanje nasilja, ki z dnem prenosa sklenejo pogodbo o 
zaposlitvi za delovno mesto, določeno z aktom o sistemizaciji delovnih mest pri 
delodajalcu prevzemniku. 
 
Javni uslužbenci bodo delo opravljali na sedežu delodajalca prevzemnika 
oziroma zunaj sedeža v kraju, kjer so organizirane enote delodajalca 
prevzemnika oziroma v stalnih ali občasnih krajevnih pisarnah delodajalca 
prevzemnika. 
 
Če javni uslužbenec odkloni prenos in dejansko opravljanje dela pri delodajalcu 
prevzemniku, mu lahko delodajalec prenosnik izredno odpove pogodbo o 
zaposlitvi. 
 
Delodajalec prenosnik in vršilec dolžnosti direktorja pri delodajalcu prevzemniku 
morata najmanj 20 dni pred prenosom obvestiti sindikate pri delodajalcu o: 
– datumu ali predlaganem datumu prenosa, 
– javnih uslužbencih, ki se prenesejo na delodajalce prevzemnike, 
– pravnih, ekonomskih in socialnih posledicah prenosa za javne uslužbence 

ter predvidenih ukrepih za javne uslužbence. 
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Delodajalec prenosnik in vršilec dolžnosti direktorja pri delodajalcu prevzemniku 
se morata z namenom, da se doseže sporazum, najmanj deset dni pred 
prenosom s sindikati iz prejšnjega odstavka posvetovati o pravnih, ekonomskih 
in socialnih posledicah prenosa in o predvidenih ukrepih za javne uslužbence. 
 
 

19. člen 
 

Vlada Republike Slovenije izda uredbo iz šestega odstavka 49.a člena zakona v treh 
mesecih od uveljavitve tega zakona. 

 
 

20. člen 
 
Ta zakon začne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike 
Slovenije, uporabljati pa se začne 1. oktobra 2018. 
 
Ne glede na prejšnji odstavek se novi 105.a člen zakona, 13. člen tega zakona in 
15. člen tega zakona uporabljajo od dneva uveljavitve tega zakona. 
 
Ne glede na prvi odstavek tega člena se novi 87.a člen zakona uporablja od 
dneva uveljavitve tega zakona in velja do 14. aprila 2019. 
 
Do začetka uporabe določb iz prvega odstavka tega člena se glede vprašanj, ki 
jih te določbe urejajo, še naprej uporabljajo določbe Zakona o socialnem varstvu 
(Uradni list RS, št. 3/07 – uradno prečiščeno besedilo, 23/07 – popr., 41/07 – 
popr., 61/10 – ZSVarPre,  62/10 – ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 – ZPPreb-1 in 15/17 – 
DZ). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


